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Rozdzial 1. Postanowienia ogélne

§1.
Szkota nosi nazwg: Szkota Podstawowa Nr 2 im. gen. Tadeusza Kutrzeby w Gostyniu.
Szkota, o ktorej mowa w ust. 1, zwana dalej Szkola, jest osmioletnig publiczng szkota
podstawowg dla dzieci 1 mtodziezy.
Szkota ma siedzib¢ w Gostyniu przy ulicy Wroctawskiej 264.
Organem nadzoru pedagogicznego jest Wielkopolski Kurator O§wiaty w Poznaniu.
Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Gostyn z siedzibg w Gostyniu.
§2.
Nazwa Szkoly jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach moze by¢ uzywany
skrot nazwy.
Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Tablica urzedowa Szkoty zawiera pelng nazwe Szkoty.
§ 3.
Szkota posiada wtasny sztandar.
Szkota hotduje tradycyjnym ceremoniatom, obejmujacym:
1)  uroczysto$¢ rozpoczgcia roku szkolnego,
2)  uroczysto$¢ pasowania na ucznia; uczniowie klas pierwszych sktadajg uroczyste
slubowanie,
3)  coroczne obchody Dnia Patrona — Swigta Szkoty,
4)  uroczystos¢ zakonczenia roku szkolnego,
5)  uroczystosci zwigzane z obchodami §wigt panstwowych,
6) uroczystosci zwigzane z obchodami $wigt lokalnych i wydarzeniami historycznymi
istotnymi dla spotecznosci Gostynia.
Tekst slubowania uczniéw klas pierwszych:
.. Slubuje by¢ dobrym Polakiem,
dbaé o dobre imig swojej klasy i szkoty.
Bede uczy¢ sie w szkole, jak kochac¢ Ojczyzne,
jak dla niej pracowacé, kiedy urosne.
Bede starat sie by¢ dobrym kolegq.
Chce swojq naukq i zachowaniem sprawic¢

rados¢ rodzicom i nauczycielom.”



Uroczystym akademiom szkolnym towarzyszy sztandar.

Poczet sztandarowy reprezentuje Szkole podczas obchodéw waznych uroczystosci

panstwowych organizowanych przez wiadze samorzadow lokalnych.

W czasie uroczystych akademii spotecznos¢ szkolna wykonuje hymn szkoty.

Tekst hymnu szkoly:

Jest taka jak inne, ma okna i drzwi,

Codziennie od rana glos dzwonka w niej brzmi.

| tylko w wakacje milkng w niej glosy,

By znowu we wrzesniu rozbrzmiewac radosnie.

Ref. To juz kilkadziesigt lat stoi tu niezmiennie tak,

Rozkwita z kazdym dniem i z kazdym dniem pigknieje nam.

To juz kilkadziesigt lat umysty ksztatci nam

1 kazdy z nas juz wie — to Szkota nr 2.

Na Scianie pamieci od lat wielu juz

W spizowej oprawie thwi patron — jej stroz.

Generat Kutrzeba, co walczyt za kraj,

Dzis razem z nig swieci kilkadziesigt lat.

Ref. To juz kilkadziesigt lat... .~

7. Str6j odSwigtny nalezy nosi¢ podczas uroczystosci szkolnych, a w szczegolnosci: podczas

akademii szkolnych, §lubowania uczniow klas pierwszych, sprawdzianu ¢smoklasisty.

Stroj obowigzuje calg spotecznos¢ szkolna.

§4.

Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:

1)

2)
3)
4)

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo
oSwiatowe,

uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoty,

nauczycielach i innych pracownikach — nalezy przez to rozumie¢ personel szkolny,
Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow i Samorzadzie Uczniowskim

— nalezy przez to rozumie¢ organy Szkoty.



§5.

Statut okresla:
1)  celei zadania Szkoty,
2)  organy Szkoly i ich szczegotowe zadania,
3)  organizacj¢ pracy Szkoty,
4)  zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow,
5) prawa i obowigzki uczniow,

6) szczegdtowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow.

Rozdzial 2. Cele i zadania Szkoly

§6.

1.  Szkota realizuje cele wymienione w art. 1 ustawy 1 w innych przepisach prawa,
w zakresie odnoszacym si¢ do ksztalcenia podstawowego.
2.  Szkola w szczegblnosci stwarza optymalne warunki do spetniania przez ucznidow
obowigzku szkolnego.
§7.
Cele wskazane w § 6 Szkola osigga poprzez realizacj¢ podstawy programowej ksztatcenia
ogolnego dla szkoty podstawowej, ramowego planu nauczania, programéw nauczania danych
zaje¢ edukacyjnych, programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoly i innych zadan

oswiatowych przewidzianych prawem.

Rozdzial 3. Organy szkoly

§8.
Organami Szkoty sa:
1)  Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4)  Samorzad Uczniowski.
§9.

Dyrektor Szkoty wykonuje ustawowe obowiazki zwigzane z zajmowanym stanowiskiem
Z poszanowaniem prawa, ale i stusznym interesem Szkoty, uczniéw i pracownikow Szkoty.

Dotyczy to w szczego6lnosci obowigzkow zwigzanych z:



1)  kierowaniem Szkotg jako jednostkg organizacyjng systemu oswiaty publicznej,
2)  kierowaniem Szkolg jako samorzadowa jednostkg organizacyjng Gminy Gostyn,
funkcjonujgcg w prawno-finansowej formule jednostki budzetowe;,
3) podejmowaniem czynnos$ci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec pracownikow
Szkoty.
§ 10.
Rada Pedagogiczna wykonuje kompetencje stanowigce i opiniodawczo-wnioskodawcze
przewidziane w ustawie.
Sktad Rady Pedagogicznej okresla ustawa.
Dziatalno$¢ Rady Pedagogicznej okresla ustawa i wydany na jej podstawie regulamin.
§11.
Rada Rodzicoéw wykonuje kompetencje przewidziane w ustawie.
Sktad Rady Rodzicéw okresla ustawa.
Dziatalno$¢ Rady Rodzicow okresla ustawa i wydany na jej podstawie regulamin.
§12.
Samorzad Uczniowski wykonuje uprawnienia przewidziane w ustawie.
Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony na podstawie ustawy.
§13.
Organy Szkoly sa zobowigzane do wspotdziatania przy wykonywaniu swoich zadan
ilekro¢ przepisy prawa tak stanowig lub potrzeba wspotpracy jest uzasadniona
merytorycznie.
Jezeli przepisy prawa nie stanowig inaczej, organ Szkoty zobowigzany do wspotpracy
zajmuje stanowisko bez zbednej zwloki, ale nie dtuzej niz 7 dni.
W  ramach wspolpracy organy Szkoly wymieniaja stosowne informacje
0 podejmowanych 1 planowanych zadaniach i mogg uczestniczy¢ na prawach osob
zaproszonych w posiedzeniach organow kolegialnych oraz organizowac posiedzenia
wspolne.
Warunki organizacyjne wspotpracy pomiedzy organami Szkoty zapewnia Dyrektor.
§ 14.
Spory pomiedzy organami Szkoty sg rozwigzywane polubownie.
Organy Szkoly podejmuja w trybie roboczym wszelkie dziatania, w tym dziatania
wspoélne, zmierzajace do wyjasnienia istoty sporu, wymiany argumentdéw 1 zakonczenia

sporu.



Rozdzial 4. Organizacja pracy Szkoly

§15.
Struktura organizacyjna Szkoty obejmuje klasy [-VIII.
§16.
1.  Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat ucznidow.
2.  Szkota organizuje realizacj¢ zadan statutowych w innych formach niz oddziaty ucznioéw,
ilekro¢ przepisy prawa tak stanowia.
§17.
1.  Godzina lekcyjna w Szkole trwa 45 minut.
2. Czastrwania zaj¢¢ innych niz przewidziane w ust. 1 okreslaja przepisy odrebne.
§ 18.
Szkota organizuje zajecia dodatkowe w formach odpowiadajacych potrzebom i oczekiwaniom
ucznidw 1 ich rodzicéw oraz mozliwosciom finansowym Szkotly. Udzial uczniéw w zajeciach
dodatkowych jest dobrowolny i bezptatny.
§19.
1. Realizujac zadania statutowe, Szkota zapewnia spolecznosci szkolnej mozliwosé
korzystania z:
1)  pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem (sale lekcyjne i pracownie),
2)  biblioteki szkolnej,
3) Swietlicy,
4)  gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej.
2. Szkota udostepnia pomieszczenie na dziatalnos¢ szkolnego gabinetu stomatologicznego.
3. Szkota udostepnia pomieszczenie na dziatalnos¢ szkolnej stotowki, prowadzonej przez
podmiot prywatny. Uczniowie korzystaja na zasadzie odptatnos$ci, badz nieodptatnie
w przypadku skierowania przez MGOPS.
4. Do innych pomieszczen 1 urzadzen Szkoly, z ktérych korzysta spoteczno$¢ szkolna
nalezg: szatnie, toalety, sala gimnastyczna i boisko szkolne.
§ 20.
1.  Biblioteka szkolna jest integralng czescig Szkoty.
2.  Biblioteka stuzy realizacji programéw nauczania i wychowania, edukacji kulturalnej
I informacyjnej uczniéw oraz doskonaleniu nauczycieli.
3. W bibliotece zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz odpowiedzialny za jej

funkcjonowanie zgodnie z zakresem swoich obowigzkow.



O N o O

Biblioteka w szczegdlnosci:

1) gromadzi i udostgpnia podreczniki, materiaty ¢wiczeniowe oraz inne materialty
biblioteczne,

2) stwarza warunki do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi,

3) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uzytkownikéw oraz wyrabia
| poglebia nawyk czytania i uczenia sie,

4)  podejmuje réznorodne dziatania rozwijajagce wrazliwos¢ kulturalng i spoteczng
uzytkownikow.

Z zasobow 1 ustug biblioteki korzystaja bezptatnie uczniowie, nauczyciele i inni

pracownicy Szkoty, rodzice

Biblioteka prowadzi rejestr uzytkownikow i wypozyczanych przez nich materiatow

bibliotecznych.

Biblioteka sktada si¢ z wypozyczalni z wydzielong czescia, umozliwiajaca samodzielng

prace uczniom.

Wypozyczalnia jest czynna w dniach, w ktorych w Szkole odbywaja si¢ zajgcia szkolne.

§21.

Dla uczniéw pozostajacych dtuzej ze wzgledu na okoliczno$ci prawnie okre§lone Szkota

prowadzi §wietlicg.

Zajecia Swietlicowe uwzgledniaja potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe ucznidéw, a takze

ich mozliwosci psychofizyczne.

Do zaje¢, o ktorych mowa w ust. 2, nalezg w szczegdlnosci zajecia rozwijajace

zainteresowania ucznidw, zaj¢cia zapewniajace prawidtowy rozwoj fizyczny ucznidw

oraz odrabianie lekcji.

Czas pracy $wietlicy jest corocznie dostosowywany do potrzeb uczniéw, oczekiwan

rodzicow 1 mozliwosci kadrowo-finansowych Szkoty.

Zajecia w $wietlicy prowadzone sg w grupach wychowawczych.

Liczebnos¢ grup wychowawczych w §wietlicy okreslaja odrebne przepisy.

Grupa wychowawcza w $§wietlicy opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

Do zadan wychowawcy $wietlicy nalezy w szczegolnosci:

1)  organizowanie pomocy uczniom w nauce, w szczeg6lnosci przy odrabianiu zadan
domowych,

2)  organizowanie zaj¢¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow,

3) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej,



4)  wspoldziatanie z rodzicami i nauczycielami uczniow korzystajacych z opieki
swietlicowej w przezwycigzaniu trudnosci wychowawczych uczniow,
5) prowadzenie dokumentacji potwierdzajacej realizacje zaje¢ oraz udzial uczniow
W zajeciach.

§ 22.
Stosownie do potrzeb i mozliwo$ci, w granicach prawa, Szkola korzysta z ustug
wolontariuszy.
Udzial wolontariuszy w zajeciach organizowanych przez Szkote jest dopuszczalny, o ile
obowigzujace przepisy prawa nie zastrzegaja prowadzenia tych zaje¢ przez nauczycieli
badz innych specjalistow.

§ 23.
Szkota prowadzi dziatania promujace ide¢ wolontariatu wérdd uczniow.
Opiekun Samorzadu Uczniowskiego we wspotpracy z nauczycielami, po uzgodnieniu
z Dyrektorem Szkoty, rozpoznaje potrzeby srodowiska lokalnego w zakresie mozliwosci
i zasad $wiadczenia pracy przez wolontariuszy. Uzyskane informacje przekazuje
spotecznosci szkolne;j.
Samorzad Uczniowski moze utworzy¢ sekcje wolontariatu.
Uczniowie angazuja si¢ w dzialania z zakresu wolontariatu poza szkola za zgoda
rodzicow.
Jezeli inicjatorem dziatah wolontariackich jest szkota, wowczas porozumienie
wolontariackie zawierane jest mi¢dzy rodzicami ucznia a nauczycielem sprawujacym
opieke nad wolontariuszami, za zgodg Dyrektora Szkoty.

§ 24.
Wszystkie dzialania z zakresu wolontariatu, podejmowane na terenie szkoly przez
samorzad uczniowski, wymagaja uzgodnienia z Dyrektorem Szkoty.
Dziatania, o ktérych mowa w ust. 1, dotyczg udziatu w akcjach charytatywnych i innych,
w ktore wiacza si¢ Szkola, we wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
instytucjami. Sg one prowadzone pod opieka nauczycieli.

§ 25.
Szkota wspotdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, poprzez:
1)  udzielanie informacji o uczniu niezbednych do jego diagnozy,

2)  konsultacje specjalistyczne z pracownikami instytucji,



3) realizowanie zalecen poradni psychologiczno-pedagogicznej  wydanych
W sprawach uczniow,

4)  podejmowanie wspolnych dziatan profilaktycznych i naprawczych,

5)  stwarzanie warunkow do realizacji zadan statutowych tych instytucji.

Szkota wspotpracuje z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami

dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy w trybie roboczym i poprzez

zawieranie ewentualnych porozumien okreslajacych organizacje tego wspotdziatania.

Ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio do wspotdziatania Szkoty ze stowarzyszeniami lub innymi

organizacjami w zakresie dziatalno$ci innowacyjne;j.

§ 26.

Szkota wspotdziata z rodzicami uczniow, zapewniajac bezposredni kontakt rodzicom

z Dyrektorem Szkoty, wychowawca oddziatu 1 poszczegdlnymi nauczycielami.

Szkota przekazuje rodzicom ucznidow wszelkie informacje zwigzane z realizacja zadan

statutowych Szkoty i1 indywidualng sytuacja dziecka, z poszanowaniem przepiséw

0 ochronie danych osobowych.

Kontakty rodzicéw ze Szkotlg i nauczycielami nastepujg w formie:

1)  zebran okresowych ogdétu rodzicow ucznidéw danego oddzialu z wychowawca
oddziatu (najmniej 2 razy w roku), zgodnie z kalendarzem roku szkolnego,

2) Drzwi otwartych Szkoty — indywidualnych spotkan rodzicow ucznidw
Z nauczycielami prowadzacymi zajecia edukacyjne; spotkania organizowane sg co
najmniej 2 razy w ciggu roku szkolnego (liczbe spotkan ustala Dyrektor Szkoty),

3) dodatkowych zebran, indywidualnych spotkan, w =zaleznosci od potrzeb,
z Dyrektorem, wychowawca oddziatu lub innymi nauczycielami, niekolidujacych
z rozktadem zaje¢ lekcyjnych,

4)  wspotpracy w zakresie uczestniczenia w zyciu klasy, szkoty,

5) przedktadania przez rodzicow uczniéw opinii i wnioskow dotyczacych pracy
Szkoty.

Rodzice sa zobowigzani usprawiedliwi¢ kazda nieobecno$¢ dziecka w Szkole; brak

usprawiedliwienia w ciggu dwoch tygodni od powrotu dziecka do szkoty powoduje

uznanie nieobecnosci za nieusprawiedliwione.

Rodzice zwalniajg dziecko z zajg¢ szkolnych pisemnie lub osobiscie.

W przypadku dluzszej nieobecno$ci ucznia, majacej trwa¢ 5 dni 1 wigcej, rodzice

informuja wychowawce najdalej trzeciego dnia nieobecnosci o przyczynie absencji.
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7. Rodzice sg zobowigzani do systematycznego kontaktu ze szkota, w tym do zapoznawania

si¢ z informacjami zamieszczonymi w dzienniku elektronicznym.

§ 27.

1.  Wszelkie zajecia organizowane przez Szkole musza zapewnia¢ ich uczestnikom

wymagane prawem warunki bezpieczenstwa i higieny.

2. W szkole dziata monitoring wizyjny na warunkach okreslonych w ustawie i wydanym na

jej podstawie regulaminie.

Rozdzial 5. Zadania nauczycieli i innych pracownikow Szkoly

§ 28.

1.  Wszyscy pracownicy Szkoty wykonuja swoje obowiazki ogdlne, wynikajace z przepisdw

powszechnego prawa pracy, obowiazki szczegolne, wynikajace z przepiséw branzowych

i zaktadowych, i obowigzki indywidualne, zwigzane z rodzajem wykonywanej pracy.

2. Niezaleznie od obowigzkéw, o ktdorych mowa w ust. 1, pracownicy Szkoty podejmuja

wszelkie potrzebne dziatania i stosujg wszelkie srodki zapobiegajace wypadkom uczniow

1 usuwajgce zagrozenia bezpieczenstwa uczniow.

§ 29.

Dorazne zastgpstwa za nauczycieli nieobecnych w pracy pelnia nauczyciele Szkoly,

wyznaczeni przez Dyrektora.

§ 30.

Do obowigzkoéw nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

zapoznanie uczniow z regulaminami poszczegdlnych pracowni i egzekwowanie
przestrzegania przez nich przepisoéw,

zapoznanie uczniow ze sposobem korzystania z urzadzen znajdujacych sie
w pomieszczeniach szkolnych,

przestrzeganie obowigzujacych w Szkole godzin rozpoczynania 1 konczenia zajeé
edukacyjnych,

dopilnowanie porzadku i tadu w czasie trwania zajgc,

kontrola obecno$ci ucznidw na zajeciach,

odbywanie przydzielonych dyzuréw w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych,
respektowanie prawa uczniéw do pelnych przerw migdzylekcyjnych,

ustalenie z innymi nauczycielami terminéw sprawdzianow tak, aby nie bylo ich

wigcej niz 2 w tygodniu w klasach 1-4 oraz 3 w tygodniu w klasach 5-8, nie wigcej
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9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

niz 1 w ciggu dnia (przez sprawdzian rozumie si¢ takg forme¢ sprawdzania osiagnig¢¢
uczniowskich, ktora obejmuje materiat wigkszy niz z trzech ostatnich lekcji, przez
kartkowke — odpowiedz pisemng obejmujaca zakres materialu najwyzej
z 3 ostatnich lekciji),

powiadomienie ucznia, z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, o terminie
| zakresie sprawdzianu (powiadomienie nalezy odnotowa¢ w dzienniku
lekcyjnym); kartkowki nie musza by¢ zapowiadane i moze by¢ ich wiecej niz
1 w ciggu dnia; decydujac si¢ na kartkowke, nauczyciel powinien wzig¢ pod uwage
obcigzenie uczniow w danym dniu (czy uczniowie pisali sprawdzian, kartkowki),
podanie uczniom ocen ze sprawdziandw najpozniej w terminie 14 dni od daty ich
napisania,

zadawanie zadan domowych dostosowanych do mozliwosci i potrzeb ucznia,
majacych na celu utrwalenie lub sprawdzenie wiadomosci i umiejetnosci z lekcji,
upewnienie si¢, czy uczniowie zrozumieli zadanie domowe, czy majg warunki do
jego wykonania, w razie potrzeby udzielenie dodatkowych wskazoéwek, podanie
terminu wykonania, sprawdzenie wykonania zadania domowego,

zadawanie zadan domowych, z uwzglednieniem obcigzenia uczniow wynikajgcego
z realizacji programo6w innych przedmiotow, tak aby zapewni¢ im po lekcjach czas
wolny,

zadawanie zadan domowych, wymagajacych wigkszego naktadu pracy,
czasochlonnych z co najmniej trzydniowym wyprzedzeniem; umieszczenie
informacji o ww. zadaniu domowym w dzienniku elektronicznym (terminarz),
niezadawanie zadan domowych na ferie i przerwy w nauce z okazji $wiat; w innych
przypadkach (np. imprezy ogdlnoszkolne, wycieczki) wedlug ustalen Samorzadu
Uczniowskiego z Dyrektorem Szkoty,

wystawienie przewidywanych rocznych ocen z zaje¢ edukacyjnych i zachowania
najp6zniej na dzien przed planowanymi W maju zebraniami z rodzicami, podanymi
w kalendarzu roku szkolnego,

wpisanie przewidywanych rocznych ocen z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania
w dzienniku elektronicznym jest rownoznaczne z poinformowaniem ucznia i jego
rodzicow; dodatkowo nauczyciel, w miare mozliwos$ci, informuje uczniow ustnie,
poinformowanie rodzicéw, przez wychowawcow, 0 przewidywanych rocznych
ocenach niedostatecznych pisemnie za potwierdzeniem odbioru najpdzniej na

miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej,
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19)
20)

21)

organizowanie wycieczek zgodnie z regulaminem,
sprawdzanie warunkow prowadzenia zaje¢ (np. wywietrzenie, temperatura
W pomieszczeniu),
postgpowanie w sytuacjach problemowych zgodnie z procedurami szczegétowymi
zawartymi w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoty.

§ 31.

Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli

uczacych w tym oddziale: wychowawcy.

Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej i jej skutecznos$ci wychowawca opiekuje

si¢ przydzielonym mu oddziatem przez caly okres jednego etapu edukacyjnego, chyba ze

zmiana wychowawcy uzasadniona jest szczeg6lnymi okoliczno$ciami.

Zadaniem wychowawcy jest wspomaganie rozwoju powierzonych mu uczniow, procesu

uczenia si¢ i przygotowanie uczniow do zycia spotecznego.

Obowiazki wychowawcy obejmuja w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

9

10)

11)

12)
13)

podejmowanie dziatah na rzecz integracji uczniow w oddziale,

organizowanie we wspolpracy z rodzicami uczniéw zycia oddziatu,
organizowanie uczestnictwa oddziatu w zyciu Szkoty,

informowanie uczniow i ich rodzicow o zasadach oceniania zachowania uczniow
| postepoOw w nauce,

inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespolowych uczniow,

rozpoznawanie potrzeb i trudnos$ci ucznidow oraz zaspokajanie tych potrzeb
I usuwanie trudnosci w miar¢ mozliwosci Szkoty,

zapoznawanie ucznidéw z prawami cztowieka i obywatela,

ksztattowanie w uczniach potrzeby szanowania prawa 1 zasad wspotzycia
spotecznego,

podejmowanie dziatan, umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w oddziale
oraz pomig¢dzy uczniami z r6znych oddziatow,

ksztattowanie w uczniach umiej¢tnosci radzenia sobie w sytuacjach przemocy,
demoralizacji oraz zagrozen uzaleznieniami,

przyczynianie si¢ do organizowania opieki I pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,

wnioskowanie o nagradzanie lub ukaranie uczniow,

zapoznanie rodzicow podczas pierwszego zebrania w danym roku szkolnym

z zasadami wspotpracy szkoty z rodzicami,
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14) poinformowanie rodzicéw i ucznidw o szczegdélowych warunkach korzystania

przez ucznidow z podrgcznikow lub materiatéw edukacyjnych.

5. W celu realizacji wymienionych zadan wychowawca:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)

otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

planuje 1 organizuje rozne formy zycia zespolowego integrujace zespot
I pozwalajace na indywidualny rozwoj jednostki,

utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidw, aby poznaé potrzeby opiekunczo-
wychowawcze dzieci, wspotpracowa¢ w zakresie ksztalcenia i wychowania oraz
wlaczy¢ je w zycie oddziatu i szkoty,

wspotdziala z nauczycielami uczacymi w oddziale oraz innymi nauczycielami,
kontroluje postepy ucznidéw W nauce,

kontroluje systematyczno$¢ uczeszczania ucznidéw na zajecia,

na pierwszym zebraniu przedstawia rodzicom do akceptacji ogolne zatozenia planu

pracy wychowawczej.

Rozdzial 6. Prawa i obowiazki uczniow

§ 32.

Niezaleznie od przewidzianych w obowigzujacych przepisach prawa powinnosci wobec

uczniéw, Szkota zapewnia swoim uczniom:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

dostep do statutu, regulamindw 1 procedur obowigzujacych w Szkole,

dostgp do innych informacji, w tym prawo do zapoznania si¢ z programem
nauczania, ocenami postepéw W nauce, sprawdzianami i innymi pracami
pisemnymi,

réwne traktowanie, bez wzgledu na sytuacje¢ materialng, religi¢, $wiatopoglad,
odmiennos¢ kulturowa, jezykowa i etniczna, itp.,

opieke wychowawczg 1 warunki pobytu w szkole zapewniajgce bezpieczenstwo
I ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej,
poszanowanie godnosci i1 dyskrecji w sprawach osobistych,

korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

prawo do uzyskania wyjasnien w sytuacjach problemowych oraz prawo do
odwotania si¢ od decyzji, kar i postanowien z nimi zwigzanych,

prawo wyrazania opinii w sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem Szkoty,
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9)

10)

11)

mozliwo$¢ zglaszania wladzom szkoty, nauczycielom, przedstawicielom
Samorzadu Uczniowskiego i Radzie Rodzicow uwag, wnioskow i postulatow
dotyczacych wszystkich spraw uczniow oraz do informacji o sposobie ich
zalatwienia,
mozliwo§¢ dziatalnosci w Samorzadzie Uczniowskim oraz organizacjach
dziatajacych w Szkole, poza partiami i stronnictwami politycznymi,
prawo do wypoczynku i czasu wolnego oraz uczestnictwa w szkolnych imprezach
rekreacyjnych, sportowych i kulturalnych.

§33.

Szkota w miar¢ swoich mozliwo$ci udziela pomocy i wsparcia w réoznych formach

uczniom, ktoérym jest to potrzebne z przyczyn rozwojowych, rodzinnych i losowych.

Pomoc 1 wsparcie, o ktorych mowa w ust. 1, nie narusza uprawnien uczniow

spelniajacych warunki okre§lone przepisami prawa do pomocy materialnej o charakterze

socjalnym i charakterze motywacyjnym.

§ 34.

Uczniowie Szkoty moga uzyskiwaé nagrody 1 wyr6znienia za:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

wyjatkowa 1 godng nasladowania postawe, w tym dzielnos¢ 1 odwage
W przeciwstawianiu si¢ przejawom przemocy i agresji oraz wrazliwos$¢ na krzywde
I pomoc potrzebujacym,

podejmowanie znaczacych dzialah na rzecz Szkoty lub na rzecz spotecznosci
szkolnej,

szczegolne osiggniecia w konkursach 1 zawodach sportowych na szczeblu co
najmniej powiatowym,

uzyskanie $redniej ocen co najmniej 4,75 i wzorowej lub bardzo dobrej oceny
zachowania,

wysokie wyniki w nauce, osiggni¢cia sportowe,

uzyskanie maksymalnej liczby punktow ze sprawdzianu 6smoklasisty.

Nagrody i wyrdznienia przyznawane s3 w nast¢pujacych formach:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

stypendia za wyniki w nauce i osiggnigcia sportowe,

nagroda rzeczowa,

dyplom lub list gratulacyjny skierowany do ucznia i jego rodzicow,
pochwata wychowawcy wobec klasy,

pochwata Dyrektora wobec spotecznos$ci szkolnej,

tytut Wzorowego ucznia,
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7)

tytul Wzorowej klasy.

3. Nagrody przyznaje Dyrektor po zasi¢gnieciu opinii Rady Pedagogicznej Szkoty.

4,  Zastrzezenia zwigzane z przyznawaniem nagrdod uczniom sg rozpatrywane w trybie

przewidzianym w ust. 3.

§ 35.

Do obowiazkéw ucznia nalezy w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)
10)
11)

12)

13)

14)

zachowanie dyscypliny podczas zajec¢ szkolnych,

systematyczny i aktywny udziat w zajg¢ciach edukacyjnych,

punktualnos¢,

przygotowanie do zaje¢¢, odrabianie zadan domowych,

wlasciwe zachowanie wobec nauczycieli i innych pracownikow oraz ucznidow
Szkotly, uwzgledniajace zasady kultury wspolzycia spolecznego,

przestrzeganie Statutu Szkoty, regulaminow, zarzadzen i decyzji Dyrektora Szkoty,
dbanie o mienie Szkoty, wspdlne dobro, tad i porzadek,

naprawianie wyrzadzonych szkod materialnych,

dbanie o honor i tradycje Szkoty, godne jej reprezentowanie,

poszanowanie symboli miedzynarodowych, narodowych i szkolnych,
przestrzeganie zasad bezpieczenstwa oraz stosowanie si¢ do zalecen nauczycieli
I innych pracownikow Szkoty,

pozostawanie w czasie planowych zajg¢ edukacyjnych i w trakcie przerw miedzy
lekcjami na terenie szkoty,

ubieranie si¢ na zaj¢cia organizowane przez Szkote na terenie Szkoty 1 poza nig
W odziez czysta, stonowang, pozbawiong elementéw prowokacji; dbanie o czystos¢
wlosow 1 ciala,

wylacznie telefon komoérkowy lub inne urzadzenia elektroniczne podczas zajgé
edukacyjnych oraz nie nagrywac, nie filmowac 1 nie wykonywac zdje¢ za pomocg
tych urzadzen w czasie pobytu w szkole; dopuszcza si¢ uzywanie tych urzadzen
w celach edukacyjnych podczas zaje¢ zgodnie z decyzja nauczyciela.

§ 36.

Uczniowi przystuguje prawo do ztozenia skargi w przypadku naruszenia jego praw:

1)

w przypadku naruszenia praw ucznia przez innego ucznia, poszkodowany wnosi

skarge do wychowawcy oddziatu;
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2)

w przypadku naruszenia praw przez nauczyciela lub innego pracownika Szkoty,

uczen lub rodzice w formie pisemnej lub ustnej sktadaja skarge do Dyrektora

Szkoty; Dyrektor rozpatruje ja w ciggu 14 dni.

§ 37.

Wobec uczniéw naruszajacych swoje obowigzki moga by¢ stosowane nastepujace kary:

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)

upomnienie ustne ze strony wychowawcy oddzialu klasowego,

upomnienie ustne ze strony Dyrektora Szkoty,

pisemna nagana wychowawcy klasy:

a) nagan¢ wychowawcy otrzymuje uczen klas I-Ill, gdy mimo upomnienia
wychowawcy nadal nie wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia,

b) nagane wychowawcy klasy otrzymuje uczen klas IV-VIII, ktory uzyskat 100
punktow ujemnych, bez sumowania z punktami dodatnimi, lub jednorazowo
otrzymat 30 punktéw ujemnych,

nagana Dyrektora Szkoty:

a) w przypadku, gdy uczen klas I-111, mimo nagany wychowawcy klasy, nadal
nie wywigzuje si¢ z obowigzkoéw ucznia, wychowawca wnioskuje o udzielenie
nagany Dyrektora Szkoty,

b) w przypadku, gdy uczen klas IV-VIII otrzymatl 200 punktow ujemnych, bez
sumowania z punktami dodatnimi, wychowawca wnioskuje o udzielenie
nagany Dyrektora Szkoty,

C) uczen, ktory wszedt w powazng kolizj¢ z prawem, otrzymuje nagang

Dyrektora Szkoty z pominigciem ust. 1, pkt 1, 2, 3, 4 lit. a, b,

zawieszenie prawa do udziatu w imprezach rozrywkowych organizowanych przez

Szkole oraz reprezentowania Szkoty na zewnatrz,

pozbawienie funkcji petnionych w Szkole,

przeniesienie do rownolegtej klasy w swojej Szkole:

a)

b)

w przypadku, gdy uczen klas I-Il1l, mimo otrzymanej nagany Dyrektora
Szkoty, razaco nie wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia, wychowawca moze
wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoty o karne przeniesienie go do rownoleglego
oddziatu,

w przypadku, gdy uczen klas IV-VIII otrzymat 300 punktéw ujemnych, bez
sumowania z punktami dodatnimi, wychowawca moze wnioskowa¢ do

Dyrektora Szkoty o karne przeniesienie ucznia do rownoleglego oddziatu,
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C) uczen, ktory wszedt w powazng kolizje z prawem lub w razacy sposob nie
wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia, moze by¢ przeniesiony do rownoleglego
oddziatu decyzjg Dyrektora Szkoty, z pominieciem ust. 1. pkt. 1-7 lit. a, b.

Uczen, ktoéry swoim nagannym postgpowaniem wyrzadzil krzywde innym cztonkom

spoteczno$ci szkolnej, jest zobowigzany do przeproszenia pokrzywdzonych oséb,

niezaleznie od innych przewidzianych prawem form odpowiedzialnosci.
§ 38.

Podmiot uprawniony do natozenia kary stosuje ja po wyjasnieniu wszystkich istotnych

okoliczno$ci towarzyszacych naruszeniu obowigzkow uczniowskich, w tym po

wystuchaniu ucznia.

Szkota ma obowiazek informowania rodzicOw ucznia o zastosowanej karze.

Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwolanie do Dyrektora Szkoty.

Odwotanie mogg wnie$¢ uczen lub jego rodzice w ciggu siedmiu dni od powiadomienia

0 zastosowaniu kary.

Od kary natozonej przez Dyrektora przystuguje odwotanie do Rady Pedagogicznej.

Odwotanie moga wnie$¢ uczen lub jego rodzice w ciggu siedmiu dni od powiadomienia

0 zastosowaniu kary.

Odwotanie jest rozpatrywane po zasig¢gni¢ciu opinii Samorzadu Uczniowskiego

w terminie do 14 dni.

§ 39.

Dyrektor Szkoty moze wystapi¢ do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia

do innej szkoly w przypadku powaznego naruszenia przez ucznia obowigzkow,

uniemozliwiajacego dalsze funkcjonowanie ucznia w spolecznosci szkolnej.

Powodem wnioskowania o przeniesienie ucznia do innej szkoty moze by¢

W szczegolnosci:

1)  picie alkoholu 1 przebywanie pod jego wplywem na terenie Szkoly oraz na
zajeciach, imprezach i1 wycieczkach organizowanych przez Szkote poza jej
terenem,

2)  posiadanie, rozprowadzanie lub uzywanie substancji psychoaktywnych,

3)  stwarzanie zagrozenia bezpieczenstwa dla siebie i innych osob,

4)  stosowanie przez ucznia agresji i przemocy w stosunku do innych uczniow
I pracownikow Szkoty,

5)  dopuszczania si¢ przez ucznia aktow wandalizmu,
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6) postgpowanie uwlaczajagce godnosci wlasnej ucznia lub innych czlonkéw

spotecznosci szkolne;j.

Rozdzial 7. Ocenianie wewnatrzszkolne uczniow

§ 40.

Statut okresla szczegdétowe warunki i1 sposdb oceniania wewnatrzszkolnego ucznidw
z uwzglednieniem powszechnie obowigzujacych przepiséw o celach i zakresie tego oceniania.
§41.

1. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw. Nauczyciel prowadzacy zajecia

edukacyjne wpisuje na biezaco oceny do dziennika elektronicznego.

2. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng; w przypadku sprawdzianow uzasadnieniem jest
liczba zdobytych punktéow (lub procent maksymalnej liczby punktéw mozliwych do
uzyskania); w przypadku odpowiedzi, zadan domowych, aktywnos$ci na lekcjach, pracy
W grupie, zeszytu przedmiotowego — stowne okreslenie odpowiednio, co uczen
odpowiedziat/wykonat dobrze, a co Zle; w przypadku kartkoéwek — liczba zdobytych
punktow/procent maksymalnej liczby punktow lub uzasadnienie ustne.

§42.

1.  Sprawdzone i ocenione sprawdziany ucznia sg udostgpniane (przekazywane) uczniowi
i jego rodzicom do domu. Nauczyciel podejmuje decyzje o sposobie udostepnienia — czy
przekazuje oryginaty, czy kserokopie. Nauczyciel moze poprosi¢ o podpis rodzica pod
oceng na udostepnionej pracy. W przypadku przekazania oryginatu prac, okresla termin
ich zwrotu. Sprawdziany uczniéw nauczyciel przechowuje do konca roku szkolnego (tj.
31 sierpnia).

2. Inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub
jego rodzicom na wniosek ucznia lub jego rodzicow.

3. Dokumentacja udostepniana jest do wgladu w godzinach pracy Szkoty, w sekretariacie
Szkoty, po uprzednim ustaleniu terminu z pracownikiem sekretariatu lub nauczycielem.

§43.

1.  Klasyfikacja srodroczna jest przeprowadzana w Szkole raz w ciggu roku szkolnego, na
zakonczenie I potrocza, w terminie do 31 stycznia.

2.  Klasyfikacyjne posiedzenie Rady Pedagogicznej w sprawie zatwierdzenia $rodrocznych
wynikow klasyfikowania przeprowadza si¢ w pierwszym dniu ostatniego tygodnia zaj¢é

dydaktyczno-wychowawczych pierwszego potrocza.
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3. Klasyfikacyjne posiedzenie Rady Pedagogicznej w sprawie zatwierdzenia rocznych
wynikéw klasyfikowania przeprowadza si¢ w pierwszym dniu ostatniego tygodnia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

§ 44.

1.  Szkota informuje ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla ucznia rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania, nie p6zniej niz na miesiac przed
rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.

2.  Informacje, o ktorej mowa w ust. 1, przekazuja odpowiednio nauczyciele prowadzacy
poszczegblne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu.

3. Wychowawca klasy przekazuje informacj¢ o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie
niedostatecznej pisemnie za potwierdzeniem odbioru.

§ 45.

1.  Nauczyciele, prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne ustalajg oceny $roédroczne
I roczne w terminie do $rody tygodnia poprzedzajacego odpowiednio srédroczne i roczne
klasyfikacyjne zebranie Rady Pedagogiczne;j.

2. Wychowawca oddzialu ustala uczniowi $rodroczng i rocznag klasyfikacyjna oceng
zachowania do $rody tygodnia poprzedzajacego odpowiednio $rodroczne i roczne
klasyfikacyjne zebranie Rady Pedagogiczne;.

3.  Informacj¢ o ustalonych ocenach $rddrocznych i rocznych przekazuja uczniowi i jego
rodzicom nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia.

4.  Informacj¢ o ustalonych $rdédrocznych i rocznych ocenach zachowania przekazuje
uczniowi i jego rodzicom wychowawca oddziatu, poprzez wpisanie oceny w dzienniku
elektronicznym; w miar¢ mozliwo$ci wychowawca informuje uczniéw ustnie.

§ 46.

Whpisanie $rddrocznych, przewidywanych rocznych, rocznych ocen z zaje¢ edukacyjnych

I zachowaniaw dzienniku elektronicznym jest rownoznaczne z poinformowaniem ucznia i jego

rodzicéw; dodatkowo nauczyciel, w miar¢ mozliwosci, informuje uczniow ustnie.

§47.

1. W klasach I-III szkoly podstawowej oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych

zaje¢ ustala sie w skali od 1 do 6. Do oceny moze by¢ dotaczone wyrazenie oceniajace.
§ 48.

1. W Kklasach 1-3 z religii i w klasach 4-8 z obowiazkowych i dodatkowych zajg¢

edukacyjnych oceny biezace i §rédroczne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ w stopniach

w skali:
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1)  stopien celujacy — 6 (cel);

2)  stopien bardzo dobry — 5 (bdb);

3)  stopien dobry — 4 (db);

4)  stopien dostateczny — 3 (dst);

5) stopien dopuszczajacy — 2 (dp);

6)  stopien niedostateczny — 1 (ndst).

W ocenach biezacych dopuszcza si¢ stosowanie przy stopniach znakow ,,+”1,,—.
Pozytywnymi $§rédrocznymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach,
0 ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-5. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona
W stopniu, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 6.

Oceny z zaj¢c, ustalone w stopniach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-5, otrzymuje uczen,
ktory sprostal wymaganiom edukacyjnym niezbednym do otrzymania poszczegdlnych
$rédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z przedmiotéw, wynikajacym
z realizowanego przez nauczycieli programu nauczania. Wymagania edukacyjne
opracowane przez nauczycieli z poszczegolnych przedmiotow sa dostgpne w bibliotece
szkolnej 1 na stronie internetowej szkoty.

Formy pracy ucznia podlegajace ocenie: sprawdziany, kartkowki, odpowiedzi w formach
wlasciwych dla danego przedmiotu (ustne, pisemne, wykonywanie ¢wiczen/zadan
praktycznych), zadania domowe, aktywno$¢ na lekcjach, praca w grupie, zeszyt
przedmiotowy, osiggniecia w konkursach, zawodach sportowych.

Oceng $rodroczng 1 roczng ustala si¢ na podstawie ocen biezacych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem ocen za sprawdziany.

Klasyfikacja $rodroczna podsumowuje osiagnigcia edukacyjne ucznia w I potroczu,
roczna w danym roku szkolnym. Ocena roczna moze r6zni¢ si¢ o jeden stopien od oceny
przewidywanej w przypadku, gdy uczen w okresie od ustalenia przewidywanej oceny do
wystawienia oceny rocznej otrzyma oceny biezace, ktére umozliwia mu uzyskanie
wyzszej oceny niz przewidywana lub spowoduja obnizenie oceny przewidywane;.
Ocena ze sprawdzianu jest ustalana wg nastgpujacych zasad:

1)  celujacy 100%

2)  bardzo dobry od 90%

3) dobryod 70%

4)  dostateczny od 50%

5)  dopuszczajacy od 35%

6) niedostateczny ponizej 35% punktow mozliwych do zdobycia.
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10.

Uczen ma mozliwo$¢ poprawienia kazdej oceny ze sprawdzianu w terminie dwodch
tygodni od oddania. Ocen¢ odnotowuje si¢ w dzienniku. Uczen poprawia oceng
w terminie ustalonym z nauczycielem. Ocena poprawiana pozostaje w dzienniku.
W przypadku dluzszej nieobecnosci uczen pisze sprawdzian w terminie ustalonym
Z nauczycielem. W szczegdlnych przypadkach nauczyciel moze nie wymagaé od ucznia
napisania zaleglego sprawdzianu. Uczen, ktdry jest nieobecny tylko w dniu, w ktorym
jest sprawdzian, pisze go na kolejnej lekcji lub w terminie wskazanym przez nauczyciela.
Niewykonanie zadania domowego traktowane jest jako niewywigzywanie si¢
Z obowigzkoéw ucznia. Uczen raz w semestrze moze nie wykona¢ zadania domowego.
Nauczyciel w takim przypadku zaznacza ,,bz” bez konsekwencji. Powtdrzenie zaistniatej
sytuacji skutkuje kazdorazowo odnotowaniem ,,bz” i punktami ujemnymi (paragraf BB).
W klasach 1-3 trzy symbole ,,bz” skutkujg wartoscig 1 w obszarze Wywiagzywanie si¢
Z obowiagzkoéw ucznia, ktdrej przyporzadkowane jest wyrazenie oceniajace ,,Uczen 3 razy
nie odrobit zadania domowego”. Brak zadania domowego odnotowuje si¢ w dzienniku,
w ocenach. Znaku ,,bz” nauczyciel nie usuwa z dziennika.
Uczen raz w semestrze moze nie posiada¢ materialdow (Ewiczenia, przyrzady
geometryczne, str6j na wychowanie fizyczne, materiaty na plastyke/ technike, inne
wymagane przez nauczyciela). Nauczyciel w takim przypadku zaznacza ,,np” bez
konsekwencji. Powtdrzenie zaistnialej sytuacji skutkuje kazdorazowo odnotowaniem
,np” 1 punktami ujemnymi (paragraf CC). W klasach 1-3 trzy symbole ,,np” skutkuja
wartoscia 1 w obszarze Wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia, ktorej
przyporzadkowane jest wyrazenie oceniajace ,,Uczen 3 razy nieprzygotowany do zajec”.
Brak materiatéw odnotowuje si¢ w dzienniku, w ocenach. Znaku ,,np” nauczyciel nie
usuwa z dziennika.

§ 49.
Zachowanie uczniéw na biezaco oceniane jest w nastepujacych obszarach:
1)  wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
2)  postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
3)  dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
4)  dbalos¢ o piekno mowy ojczyste;j,
5)  dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

7)  okazywanie szacunku innym osobom.
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Zachowanie ucznidw jest systematycznie obserwowane przez nauczycieli uczacych

W klasie 1 oceniane na biezgco, odnotowywane w dzienniku w zaktadce uwagi.

W klasach I-I1l zachowanie jest oceniane w punktach w skali od 1 do 6. W uwadze

odnotowuje si¢ obszar oceniania zachowania (kategoria), liczbe punktow, opis

zachowania.

W klasach I-1II w obszarze Wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia uwzglednia si¢

nastepujace kategorie:

1)
2)
3)
4)

Punktualno$¢ i przygotowanie do zajec,
Tempo, staranno$¢ i zaangazowanie,
Samodzielnos¢, koncentracja, dyscyplina,

Wspotpraca w zespole.

Poczawszy od klasy IV, §rodroczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug

nastgpujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

WZOrowe,
bardzo dobre,
dobre,
poprawne,
nieodpowiednie,

naganne.

W klasach IV—VIII stosuje si¢ punktowy system oceny zachowania ucznia:

1)

2)

3)

Uczen moze otrzymac¢ uwagi: pozytywna, negatywng. W uwadze odnotowuje si¢
z jakiej kategorii zostala wystawiona, liczbe¢ punktow, mozna zamieSci¢ OpiS
zachowania.
Uczen otrzymuje na poczatku kazdego potrocza ,kredyt” w wysokosci 100
punktow, ktéry jest jednoznaczny z otrzymaniem oceny dobrej. Wysokos¢
,kredytu” nie zalezy od oceny uzyskanej w pierwszym potroczu.
Ocena zachowania za I 1 II potrocze wynika z liczby uzyskanych punktow wedlug
skali:
a) wzorowe powyzej 250 pkt.;
oceny wzorowej nie moze otrzymac uczen, ktory uzyskat powyzej 10 punktow
ujemnych, bez sumowania z dodatnimi,
b) bardzo dobre 191 — 249 pkt.;
oceny bardzo dobrej nie moze otrzymac¢ uczen, ktory uzyskat powyzej 20

punktow ujemnych,
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4)

d)

f)
9)

dobre 100 — 190 pkt.;

oceny dobrej (i wyzszych) nie moze uzyskaé uczen, ktory otrzymat powyzej
50 punktéw ujemnych;

poprawne 50-99 pkt.;

nieodpowiednie — 1-49 pkt. lub otrzymal nagang wychowawcy klasy;
naganne — 0 pkt i mniej lub otrzymal nagane Dyrektora Szkoty;

w przypadku, gdy uczen popelni czyn o wysokiej szkodliwo$ci spotecznej,
zagrazajacy zdrowiu lub zyciu oraz w innych skrajnych sytuacjach moze
otrzyma¢ ocen¢ nieodpowiednia lub naganng z pomini¢gciem zasad

punktowania.

Ocena roczna zostaje ustalona z ocen z I 1 II pdtrocza w nastgpujacy sposob (do

dziennika wpisuje si¢ oceng za pierwsze potrocze i ocene roczng):

a) jezeli za drugie potrocze uczen otrzymatl takg samg oceng jak za pierwsze, to
jest to ocena roczna,
b) jezeli oceny z pierwszego i drugiego potrocza roznig si¢ jednym stopniem, to
roczng oceng jest ocena za drugie potrocze,
C) jezeli oceny roznig si¢ o dwa stopnie, woOwczas oceng roczng jest ocena
zawarta migdzy tymi ocenami,
d) jezeli oceny roznig si¢ o wigcej niz dwa stopnie, wowczas uczen uzyskuje
oceng roczng ustalong w sposob podany ponizej:
1 POLROCZE I POLROCZE OCENA ROCZNA
wzorowe poprawne dobre
wzorowe nieodpowiednie poprawne
wzorowe naganne nieodpowiednie

bardzo dobre

nieodpowiednie

poprawne

bardzo dobre naganne nieodpowiednie
dobre naganne nieodpowiednie
poprawne wzorowe bardzo dobre

nieodpowiednie wzorowe poprawne
naganne wzorowe poprawne
nieodpowiednie bardzo dobre poprawne
naganne bardzo dobre poprawne

naganne dobre nieodpowiednie
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5)  Zachowanie ucznia podlega nastepujacej punktacji:

a) Punkty dodatnie:

Kategoria Liczba punktow Obszar oceniania zachowania

pomoc w organizacji zycia klasy, imprez klasowych 5-15 pkt. § 49. ust. 1 punkt 2
utrzymywanie porzadku w pomieszczeniach szkolnych (np. uktadanie
pl.ecak(')w przed salarr‘li, dbanie o Pp(?rza}dkoyvanie Wierzchnicl‘l 0@6 na 5 pkt. § 49. ust. 1 punkt 2
wieszakach, zasuwanie krzesel, nieniszczenie sprzgtu, zostawianie
porzadku w toaletach)
kultura osobista, zyczliwy i serdeczny stosunek ucznidéw wobec siebie i

- 10 pkt § 49. ust. 1 punkt 6, punkt 7
nauczycieli
aktywno$¢ na lekcjach 5-10 pkt. § 49. ust. 1 punkt 1
dyscyplina podczas lekcji 5-10 pkt. § 49. ust. 1 punkt 1, punkt 2
wzorowe petnienie obowigzkow dyzurnego 5 pkt. § 49. ust. 1 punkt 2
funkcje petnione w Samorzadzie Klasowym 5, 10, 15 pkt. § 49. ust. 1 punkt 2
pomoc kolegom w nauce kazdorazowo 3 pkt. § 49. ust. 1 punkt 2, punkt 7
pomoc w organizowaniu imprezy szkolnej 5-20 pkt. § 49. ust. 1 punkt 2
praca na rzecz szkoly i §rodowiska 5-20 pkt. § 49. ust. 1 punkt 2
funkcje petnione w Samorzadzie Szkolnym 5, 10, 20 pkt. § 49. ust. 1 punkt 2
t%ystematyczny ud%ial w za.j q.cia'ch pozalek.cyjnych .na tere.nie. szk'o}y - 15 pkt. § 49. ust. 1 punkt 1
jednorazowo na potrocze, jezeli frekwencja wynosi 75% 1 wiecej

5, 10, 15 pkt.; 20 pkt. dla wolontariuszy, za

dzialalno$¢ spoteczna i charytatywna P P y § 49. ust. 1 punkt 7

systematyczng dtugotrwala pomoc w nauce
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dobrowolne prace majace zwigzek z konkretnym przedmiotem (plakaty,

pomoce, mapki), a takze gazetki w salach lekcyjnych, za ktore nie 5, 10, 15 pkt. § 49. ust. 1 punkt 1
otrzymuje si¢ oceny
udziat w réznych konkursach (z wyjatkiem przedmiotowych):
a) sam udziat, 10 pkt.
b) za zajete miejsce 20 pkt. §49. ust. 1 punkt ]
Uwaga: przyznaje si¢ punkty z a) lub b)
udziat w szkolnych zawodach sportowych:
) sam L{dzm’, . 10 pkt. § 49. ust. 1 punkt 1
b) za zajete miejsce 20 pkt.
Uwaga: przyznaje si¢ punkty z a) lub b)
10 pkt. (I etap) gminny
reprezentowanie szkoly w zawodach sportowych 30 pkt. (I11 etap) powiat / rejon § 49. ust. 1 punkt 1
50 pkt. (IV etap) wojew.
10 pkt. (I etap) szkolny — uzyskanie 50%
punktéw mozliwych do zdobycia
udziat w konkursach przedmiotowych oraz pozaszkolnych 20 pkt — (Il etap) — gmina § 49. ust. 1 punkt 1
30 pkt. — (I11 etap) powiat / rejon
50 pkt. — (IV etap) wojew.
godne, kqlturalne zacho'wanl'e 'SIQ podczas wyjs¢, wyjazdow poza teren 10 pkt § 49. ust. 1 punkt 6
szkoty (kino, teatr, wycieczki itp.)
w codziennym zyciu szkolnym uczen wykazuje si¢ uczciwoscia (np.
potrafi przyznaé si¢ do winy, nie ktamie, nie zastania sie kolegami); 5 pkt § 49. ust. 1 punkt 2
konsekwencje z powodu ztego zachowania ponosi
reaguje na dostrzezone przejawy zta (zglasza niewlasciwe zachowania
odpowiednio nauczycielom dyzurujacym, wychowawcy, pedagogowi, 10 pkt § 49. ust. 1 punkt 2
dyrekcji)
godne i kulturalne zachowanie si¢ podczas uroczystosci szkolnych
(odpowiedni stréj, grzeczne zachowanie, znajomo$¢ hymnow) 10 pkt § 49. ust. 1 punkt 3, punkt 6
i reprezentowanie szkoty na zewnatrz
dba o pigkno mowy ojczystej — wysoka kultura stowa, odpowiedni ton 10 pkt. § 49. ust. 1 punkt 4

wypowiedzi, kultura rozmowy/dyskusji
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dba o bezpieczenstwo i1 zdrowie wlasne i innych (nie biega po korytarzu,
bezpiecznie bawi si¢ np. na przerwach, stosuje si¢ do regulaminéw

. . . . . .. |5pkt 49. ust. 1 punkt
obiektow np. hali sportowej, plywalni, ustawia si¢ przed salg, ustawia si¢ P §49. us pu >
na boisku)

syste.mat}_/czne (')drabianie zadan d,omowych (jeden symbolu ,,bz” 10 pkt § 49, ust. 1 punkt 1
w dzienniku) — jednorazowo na potrocze

Systematyczne przynoszenie niezbednych materialow na zajecia (jeden 10 pkt. $ 49. ust. 1 punkt 1

symbolu ,,np” w dzienniku) — jednorazowo na pétrocze

b) Punkty ujemne:

Kategoria

Liczba punktow

Obszar oceniania zachowania

niezdyscyplinowanie (przeszkadzanie na lekcji, nieuprawnione

korzystanie z telefonu i sprzetu multimedialnego, jedzenie, picie) 5 pkt. §49. ust. 1 punkt I, punkt 2
niewykonywanie polecef nauczyciela 5 pkt. § 49. ust. 1 punkt 1, punkt 2
oklamywanie nauczyciela, $ciaganie 10 pkt. § 49. ust. 1 punkt 1, punkt 2
zaczepki stowne, ublizanie kolegom, wulgarne stownictwo 5, 10 pkt. § 49. ust. 1 punkt 4
zaczepki fizyczne (kopanie, popychanie, plucie, itp.), bicie sie 5, 10, 15 pkt. § 49. ust. 1 punkt 5

nieuzasadnione spdznienie na lekcje

3 pkt. (decyduje nauczyciel, na ktorego
lekcje uczen si¢ spoznit)

§ 49. ust. 1 punkt 1

niewlasciwe zachowanie podczas przerw (chowanie si¢ przed
dyzurujacymi, niewychodzenie na boisko, ignorowanie polecen
nauczyciela, niebezpieczne zabawy)

5 pkt.

§ 49. ust. 1 punkt 5

opuszczanie lekcji bez usprawiedliwienia

Nauczyciel, u ktérego uczen samowolnie opuscit zajecia, bez
weczesniejszego usprawiedliwienia przed zajeciami przez rodzica,
wpisuje nieobecno$¢ nieusprawiedliwiong z tych godzin.

1 godzina lekcyjna — 5 punktow

§ 49. ust. 1 punkt 1

opuszczanie terenu szkoty w czasie lekcji i przerw

10 pkt.

§ 49. ust. 1 punkt 5
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za$miecanie otoczenia, plucie 5 pkt. § 49. ust. 1 punkt 2
aroganckie zachowanie si¢ wobec nauczyciela lub innego pracownika 10, 15 pkt § 49. ust. 1 punkt 7
szkoty
namawianie do pobicia, zastraszanie innych 20 pkt. § 49. ust. 1 punkt 5
bojka z uszkodzeniem ciata, pobicie 30 pkt. § 49. ust. 1 punkt 5
negatywne zachowania uczniow, ktore nie zostaty ujete w oddzielnych 10 pkt § 49. ust. 1 punkt 2
paragrafach
nagrywanie, filmowanie, wykonywanie zdje¢¢ za pomocg urzadzen
elektronicznych w czasie pobytu w szkole — nie dotyczy sytuacji 15 pkt. § 49. ust. 1 punkt 2, punkt 6
zwigzanych z celami edukacyjnymi
zle zachowanie na wycieczce lub w czasie wyjécia poza szkote 10 pkt. § 49. ust. 1 punkt 6
THSZCZeme sprzetu, umeblowania i budynku, rysowanie na tawkach 15 pkt. + zwrot kosztow naprawy § 49. ust. 1 punkt 2
i krzestach
niszczenie rzeczy innych osob 5, 15 + zwrot kosztow naprawy § 49. ust. 1 punkt 2
kradziez, wytudzanie pieniedzy 30 pkt. § 49. ust. 1 punkt 2
palenie papierosow 30 pkt. § 49. ust. 1 punkt 5
falszowanie podpiséw i dokumentoéw 30 pkt.
picie ?llfo.holu, uzywanie narkotykow, dopalaczy i innych $rodkow 50 pkt. § 49. ust. 1 punkt 5
uzalezniajacych
brak dbatosci o bezpieczenstwo na korytarzach (bieganie, niewtasciwe,
niebezpieczne zabawy podczas deszczowych przerw, porozrzucane
plecaki przed salami lub w holu, nieustawianie si¢ przed salg — np. 5 pkt. § 49. ust. 1 punkt 5
przepychanie, szarpanie, itp.) i na boisku (wybieganie na boisko,
whieganie na korytarz, itp.)
brak poszanowania dla rzeczy pozostawionych na korytarzu (deptanie

p yp y ytarzu (dep 5 pkt. § 49. ust. 1 punkt 2, punkt 6

kurtek, pozostawianie byle gdzie workow ze strojami na w-f itp.)
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Y. |niewtasciwe zachowanie podczas uroczystosci szkolnych 10 pkt. § 49. ust. 1 punkt 3, punkt 6
7 niewlasciwe z’af:howanie.poza terenem szkoty, po lekcjach, kazdorazowo 20 pkt. § 49. ust. 1 punkt 6
ale w obecnosci nauczyciela
potwierdzone informacje o niewtasciwym zachowaniu po lekcjach
AA. | poza terenem szkoly lub na terenie szkoty (np. informacja z innej kazdorazowo 20 pkt. § 49. ust. 1 punkt 6
szkoty, od strazy miejskiej itp.)
BB. | brak zadania domowego 3 pkt. § 49. ust. 1 punkt 1
CC. | brak niezbednych materialow na zajecia 3 pkt. § 49. ust. 1 punkt 1
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§ 50.

Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

zlozenie przez rodzicow ucznia do nauczyciela prowadzacego zajecia pisemnego
podania wyrazajgcego cheé poprawy tej oceny, najpozniej W terminie 7 dni
od wpisania oceny w dzienniku elektronicznym,

w przypadku przewidywanej rocznej oceny niedostatecznej zlozenie przez
rodzicow ucznia do nauczyciela prowadzacego zajecia pisemnego podania
wyrazajgcego che¢ poprawy tej oceny, najpdzniej w terminie 7 dni od pozyskanej
na piSmie informacji o ocenie,

uczen uzyskuje ocen¢ wyzsza niz przewidywana, jezeli w ustalonym terminie
przystapi do sprawdzianu oraz otrzyma co najmniej 80% punktow mozliwych do
uzyskania na t¢ oceng;

sprawdzian z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego/
odpowiednich edukacji w klasach 1-3 ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych,

warunkiem przystgpienia do ww. sprawdzianu jest napisanie/wykonanie
wszystkich przewidzianych na dany rok szkolny sprawdzianow (zadan
praktycznych),

stopien trudnosci sprawdzianu odpowiada wymaganiom edukacyjnym na oceng,
0 ktora sie uczen ubiega,

jesli ocena srodroczna jest oceng, o ktorg si¢ uczen ubiega, sprawdzian obejmuje
wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu Il podirocza,

jesli ocena $§rédroczna jest nizsza od oceny, o ktdrg si¢ uczen ubiega, sprawdzian
obejmuje wiadomos$ci 1 umiejetnosci z catego roku (w takim przypadku uczen
przystepuje do dwoch sprawdzianow odpowiednio za I 1 II potrocze),

sprawdzian przeprowadza si¢ najpdzniej do konca tygodnia poprzedzajacego
tydzien ustalenia oceny roczne;j,

o terminie sprawdzianu nauczyciel uczacy zawiadamia ucznia ijego rodzicow
poprzez dziennik elektroniczny,

nauczyciel uczacy powiadamia ucznia i1 jego rodzicow o wyniku sprawdzianu

poprzez dziennik elektroniczny, w miar¢ mozliwos$ci, informuje ucznia ustnie,
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11)

12)

13)

na wniosek ucznia lub jego rodzicow sprawdzona i oceniona praca/zwi¢zia
informacja o wykonaniu przez ucznia zadan praktycznych, jest udostgpniona do
wgladu na terenie szkoty,

dokumentacje zwigzang z podwyzszeniem oceny przechowuje si¢ w dokumentacji
procesu nauczania,

niespelnienie przez ucznia warunkéw okreslonych w pkt. 1, 2, 3 skutkuje

niepodwyzszeniem oceny.

Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania w klasach I-Ill:

1)

2)

3)

4)

rodzice ucznia w terminie 7 dni od wpisania oceny w dzienniku elektronicznym
sktadaja do nauczyciela uczacego pisemne podanie wyrazajace cheé poprawy tej
oceny,

0 podwyzszenie oceny zachowania moze ubiegac si¢ uczen, ktory:

a) nie otrzymal ani nagany wychowawcy, ani nagany Dyrektora Szkoty,

b) uzyskal pozytywng opini¢ wychowawcy i nauczycieli uczacych w danej klasie,
uczen uzyskuje ocen¢ wyzsza niz przewidywana, jezeli w ustalonym terminie
wykona zlecone przez wychowawce zadania niezbedne do otrzymania
podwyzszonej oceny lub widoczna jest pozytywna zmiana zachowania ucznia,
niespelienie przez ucznia warunkow okreslonych w pkt. 1. 2. i 3. skutkuje

niepodwyzZszeniem oceny.

Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania w klasach IV-VIII:

1)

2)

3)

4)

o podwyzszenie oceny zachowania moze ubiegac¢ si¢ uczen, ktory:

a) nie przekroczyt dozwolonej liczby punktéw ujemnych przewidzianej na dang
oceng,

b) nie otrzymat ani nagany wychowawcy, ani nagany Dyrektora Szkoty,

c) uzyskal pozytywna opini¢ nauczycieli i innych ucznidéw klasy,

ztozenie przez rodzicOw ucznia do nauczyciela prowadzacego zajecia pisemnego

podania wyrazajacego chec¢ poprawy tej oceny W terminie 7 dni od wpisania oceny

w dzienniku elektronicznym,

wykonanie przez ucznia okre$lonych przez wychowawce zadan niezbednych do

otrzymania podwyzszonej oceny,

niespelnienie przez ucznia warunkow okreslonych w pkt. 1. i 2. skutkuje

niepodwyzszeniem oceny,
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5) Jezeli w okresie od poinformowania rodzicow o przewidywanej rocznej ocenie
zachowania uczen uzyska punkty ujemne majgce wpltyw na ocen¢ zachowania,

przewidywana ocena zachowania zostaje obnizona.

Rozdzial 8. Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 51.
W szkole organizuje si¢ zajecia z doradztwa zawodowego dla uczniow klas VIIi VIII.
W klasach | —VIII realizuje si¢ program realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego.
Doradca zawodowy wspolpracuje z wychowawcami oddzialow w zakresie wspierania
wychowankow w planowaniu dalszej edukacji.
Szkota wspotpracuje ze szkotami ponadpodstawowymi w zakresie zapoznania uczniéw
I rodzicow z ofertg edukacyjna.
W miare mozliwoséci Szkota podejmuje wspotprace z pracodawcami w celu poznania

przez ucznidow réznych miejsc pracy i zawodow.
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